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Аннотация рабочей программы 

учебной дисциплины «Правовые основы деятельности руководителя 

частной охранной организации» 

 

Наименование программы обучения: Дополнительная профессиональная 

программа повышения квалификации руководителей частных охранных ор-

ганизаций.  

Форма обучения: очная.  

Цель изучения учебной дисциплины: повышение компетенции в области 

владения правовых знаний, необходимых для руководителя в организации 

деятельности частной охранной организации.  

Тематический план: 

N п/п Наименование темы Количество часов 

всего в том числе 

теоре-

тиче-

ских 

практи-

ческих 

1 
Нормативно-правовое регулирование деятельности 

частных охранных организаций 
0,5 0,5 - 

2 Виды частной охранной деятельности 0,5 0,5 - 

3 

Правовые основы осуществления пропускного  

и внутриобъектового режимов на объектах частной 

охраны 

0,5 0,5 - 

4 
Правовые основы организации деятельности  

частных охранников 
0,5 0,5 - 

5 

Правовое регулирование действий частных  

охранников при применении физической силы, спе-

циальных средств и огнестрельного оружия. 

Осуществление задержания в ходе  

частной охранной деятельности. 

1 1 - 

6 
Федеральный государственный контроль (надзор) за 

частной охранной деятельностью 
0,5 0,5 - 

Промежуточная аттестация (зачет) 0,5 - 0,5 

Итого: 4 3,5 0,5 
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СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Тема 1. Нормативно-правовое регулирование деятельности част-

ных охранных организаций 
 Основы нормативно-правового регулирования деятельности частных 

охранных организаций. 

Положения законодательства, устанавливающие правовую базу част-

ной охранной деятельности. Виды нормативных актов, составляющих основу 

деятельности частных охранных организаций и частных охранников. Сбор-

ники нормативных документов, электронные методические пособия и ком-

пьютерные информационные системы. 

 Правовой статус руководителя частной охранной организации. Тре-

бования к руководителю частной охранной организации. Права и обязанно-

сти руководителя частной охранной организации, формы их реализации. 

Совокупность элементов правового статуса руководителя частной 

охранной организации (права, обязанности, гарантии, ответственность и т.д.), 

их нормативное закрепление и формы реализации. 

 Порядок создания частной охранной организации, получения и про-

дления лицензии на частную охранную деятельность. Приостановление дей-

ствия лицензии на частную охранную деятельность и аннулирование лицен-

зий на частную охранную деятельность. Предоставление в электронной фор-

ме государственных и муниципальных услуг. 

Нормативные основы и порядок регистрации и лицензирования част-

ных охранных организаций. Получение, продление, приостановление и анну-

лирование лицензий в свете правоприменительной практики. Деятельность 

руководителя по обеспечению требований и устранению выявленных нару-

шений. Административный (досудебный) порядок обжалования решений 

контрольных органов. Защита интересов частной охранной организации в 

судебных инстанциях. 

Примечание: Вопросы лицензионных требований при осуществлении 

частной охранной деятельности рассматриваются в Теме 2 настоящей дисци-

плины. 

 Ограничения в деятельности частных охранных организаций. 

Нормы, устанавливающие ограничения в деятельности частных 

охранных организаций. Ответственность должностных лиц и юридических 

лиц за нарушения в сфере частной охранной деятельности и оборота оружия. 

Примечание: Вопросы ответственности за нарушение лицензионных 

требований при осуществлении охранной деятельности рассматриваются в 

Теме 2 настоящей дисциплины. 

Порядок уведомления частной охранной организацией территори-

альных органов Росгвардии о начале и об окончании оказания охранных 

услуг, изменении состава учредителей (участников). 
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Нормы, устанавливающие порядок уведомления частной охранной 

организацией территориальных органов Росгвардии о начале и об окончании 

оказания охранных услуг, изменении состава учредителей (участников). 
 

Тема 2. Виды частной охранной деятельности 
Предусмотренные законом виды охранных услуг. 

1) защита жизни и здоровья граждан; 

2) охрана объектов и (или) имущества (в том числе при его транспор-

тировке), находящихся в собственности, во владении, в пользовании, хозяй-

ственном ведении, оперативном управлении или доверительном управлении, 

за исключением объектов и (или) имущества, предусмотренных пунктом 7 

части 3 статьи 3 Закона РФ «О частной детективной и охранной деятельности 

в РФ»; 

3) охрана объектов и (или) имущества на объектах с осуществлением 

работ по проектированию, монтажу и эксплуатационному обслуживанию 

технических средств охраны, перечень видов которых устанавливается Пра-

вительством Российской Федерации, и (или) с принятием соответствующих 

мер реагирования на их сигнальную информацию; 

4) консультирование и подготовка рекомендаций клиентам по вопро-

сам правомерной защиты от противоправных посягательств; 

5) обеспечение порядка в местах проведения массовых мероприятий; 

6) обеспечение внутриобъектового и пропускного режимов на объек-

тах, за исключением объектов, предусмотренных пунктом 7 части 3 статьи 3 

Закона РФ «О частной детективной и охранной деятельности в РФ»; 

7) охрана объектов и (или) имущества, а также обеспечение внут-

риобъектового и пропускного режимов на объектах, в отношении которых 

установлены обязательные для выполнения требования к антитеррористиче-

ской защищенности, за исключением объектов, предусмотренных частью 3 

статьи 11 Закона РФ «О частной детективной и охранной деятельности в 

РФ». 

Право на использование оружия и специальных средств в зависимости 

от вида охранных услуг.  

Реализация конкретных норм и общих принципов права в законода-

тельстве, устанавливающем право на использование оружия и специальных 

средств частными охранниками.  

Лицензионные требования при осуществлении частной охранной дея-

тельности. Лицензионные требования по каждому из видов охранных услуг. 

Порядок осуществления контроля (надзора) за соблюдением лицензионных 

требований. Грубые нарушения лицензионных требований в частной охран-

ной деятельности. 

Лицензионные требования при осуществлении частной охранной дея-

тельности, лицензионные требования к видам частных охранных услуг. 

Нарушения и грубые нарушения лицензионных требований. Порядок осу-

ществления контроля (надзора) за соблюдением лицензионных требований. 
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Ответственность за нарушение и грубое нарушение лицензионных требова-

ний частной охранной организацией. 

Примечание: Вопросы ответственности за несоблюдение иных огра-

ничений в частной охранной деятельности рассматриваются в Теме 1 насто-

ящей дисциплины. 
   
Тема 3. Правовые основы осуществления пропускного и  

внутриобъектового режимов на объектах частной охраны 
 Правовые основы осуществления пропускного режима на объектах 

частной охраны.  

Понятие пропускного режима. Нормативные акты, регламентирую-

щие основания и порядок осуществления пропускного режима. Документа-

ция, необходимая для осуществления пропускного режима. Особенности до-

пуска на объект должностных лиц государственных органов. Комплекс мер 

по исключению допуска на объекты лиц с преступными намерениями. 

 Правовые основы осуществления внутриобъектового режима на объ-

ектах частной охраны.  

Понятие внутриобъектового режима. Нормативные акты, регламен-

тирующие основания и порядок осуществления внутриобъектового режима. 

Необходимая документация. 
 

Тема 4. Правовые основы организации деятельности частных 

охранников 
 Правовой статус частного охранника. Особенности работы частного 

охранника в зависимости от квалификационного уровня (разряда). 

Право на приобретение правового статуса частного охранника. Обяза-

тельные элементы правового статуса частного охранника. Отличия между 

разрядами по профессии «Охранник». Удостоверение охранника. Положения 

Инструкции по организации работы по выдаче удостоверения (дубликата 

удостоверения) частного охранника, переоформлению в связи с продлением 

срока его действия, внесению в него изменений, аннулированию и изъятию 

удостоверения (дубликата удостоверения) частного охранника. 

Ответственность частного охранника, как элемент его правового ста-

туса. Нормы права, устанавливающие ограничения в деятельности частных 

охранников. Ответственность частных охранников за правонарушения в сфе-

ре частной охранной деятельности и оборота оружия, превышение предо-

ставленных им полномочий.  

           Профессиональное обучение (профессиональная подготовка и повы-

шение квалификации) частных охранников. 

Нормативное регулирование профессиональной подготовки и повы-

шения квалификации частных охранников. Квалификационные требования к 

частным охранникам, установленные Минздравсоцразвития России.  Правила 

сдачи квалификационного экзамена. Дополнительное обучение работников, 

предусмотренное профессиональными стандартами. 
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Порядок прохождения периодических проверок на пригодность к 

действиям в условиях, связанных с применением огнестрельного оружия и 

специальных средств. 

Содержание нормативных правовых актов о проведении периодиче-

ских проверок на пригодность к действиям в условиях, связанных с примене-

нием огнестрельного оружия и специальных средств. 

Организация служебной подготовки в частных охранных организаци-

ях.  

Принципы, методы и формы организации служебной подготовки. Ло-

кальные нормативные акты, регламентирующие организацию и проведение 

служебной подготовки в частной охранной организации.  
 

Тема 5. Правовое регулирование действий частных охранников 

при применении физической силы, специальных средств и огнестрель-

ного оружия. Осуществление задержания в ходе частной охранной дея-

тельности. 

Правовое регулирование действий охранников при применении мер 

принуждения (при применении физической силы, оружия и специальных 

средств, при осуществлении задержания частными охранниками). 

Правовые основы задержания лиц, совершивших противоправное по-

сягательство на охраняемое имущество либо нарушающих внутриобъекто-

вый и (или) пропускной режимы. Незамедлительная передача задерживаемых 

лиц в органы внутренних дел (полицию). 

Понятие задержания. Субъекты задержания и доставления согласно 

главе 27 КоАП РФ. Сущность задержания, производимого частными охран-

никами.  Основания для задержания. Случаи задержания, выходящие за рам-

ки полномочий, предоставленных частным охранникам специальным (ста-

тусным) законодательством. Процедура задержания. Обязанности лиц, про-

изводящих задержание, согласно законодательству Российской Федерации и 

международному законодательству.  Применение физической силы частными 

охранниками в ходе осуществления задержания. Крайняя необходимость в 

уголовном и административном законодательстве. Причинение вреда при за-

держании лица, совершившего преступление. Формы незамедлительной пе-

редачи задерживаемых в органы внутренних дел (полицию). 

Правовые основы применения физической силы, оружия и специаль-

ных средств, разрешенных для использования в частной охранной деятельно-

сти. 

Нормы специального законодательства о применении физической си-

лы, огнестрельного оружия и специальных средств, разрешенных для ис-

пользования в частной охранной деятельности. Особенности применения 

гражданского неогнестрельного оружия, входящего в перечень вооружения 

охранников. Статья 24 ФЗ «Об оружии». Ситуации применения физической 

силы, оружия и специальных средств за рамками служебных полномочий 

частных охранников. Обстоятельства, исключающие ответственность за при-

чинение вреда в предусмотренных законом случаях. 
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Порядок уведомления органов внутренних дел и территориального 

органа Росгвардии о применении физической силы, специальных средств или 

огнестрельного оружия, а также прокурора о всех случаях смерти или причи-

нения телесных повреждений. 

Предусмотренный действующим законодательством порядок уведом-

ления органов внутренних дел и территориального органа Росгвардии о при-

менении физической силы, специальных средств или огнестрельного оружия, 

а также прокурора о всех случаях смерти или причинения телесных повре-

ждений. 
  

Тема 6. Федеральный государственный контроль (надзор) за 

частной охранной деятельностью. 

Права и обязанности должностных лиц органов, уполномоченных на 

осуществление федерального государственного контроля (надзора) за соблю-

дением лицензионных требований частной охранной организацией. 

Права и обязанности сотрудников подразделений Росгвардии при 

осуществлении лицензионного контроля в частной охранной деятельности. 

Порядок проведения проверок. Нормы права, соблюдение которых проверя-

ется при осуществлении контрольных мероприятий. 

Права и обязанности должностных лиц органов, уполномоченных на 

осуществление федерального государственного контроля (надзора) за оборо-

том оружия в частной охранной организации. 

Права и обязанности сотрудников подразделений Росгвардии при 

осуществлении контроля за оборотом оружия в частной охранной организа-

ции. Порядок проведения проверок. Нормы права, соблюдение которых про-

веряется при осуществлении контрольных мероприятий. 

Права и обязанности частных охранных организаций при осуществ-

лении федерального государственного контроля (надзора), меры по защите 

их прав и законных интересов. 

Права и обязанности частных охранных организаций при осуществ-

лении названных контрольных (надзорных) мероприятий согласно действу-

ющим нормативным правовым актам Российской Федерации, меры по защи-

те прав и законных интересов частных охранных организаций. 

Порядок обжалования результатов проверки соблюдения лицензион-

ных требований частной охранной организацией. 

Порядок обжалования результатов проверки лицензионных требова-

ний согласно действующим нормативным правовым актам Российской Феде-

рации. 

Действия работников частных охранных организаций при осуществ-

лении федерального государственного контроля (надзора) за соблюдением 

лицензионных требований частной охранной организацией. 

Порядок действий частных охранников при осуществлении назван-

ных контрольных (надзорных) мероприятий. 

Действия частных охранников при проведении мероприятий феде-

рального государственного контроля (надзора) на охраняемых объектах. 
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Проведение проверок на объектах в отношении заказчиков охранных 

услуг и иных юридических и физических лиц, не связанных с деятельностью 

частного охранного предприятия, обеспечивающего охрану объекта. Компе-

тенция проверяющих. Перечень должностных лиц и случаи, предусмотрен-

ные законодательством для беспрепятственного прохода. Допуск проверяю-

щих в общем порядке и в порядке, устанавливаемом для беспрепятственного 

прохода. Комплекс мер по исключению конфликтов при допуске на объекты 

лиц, осуществляющих контрольные и надзорные мероприятия. 
 

Формы текущего контроля и промежуточной аттестации:  

В ходе реализации учебной дисциплины используются такие формы текуще-

го контроля как устный опрос и групповые решения задач. Промежуточная 

аттестация проводится в форме зачета. 

 
 

 

Аннотация рабочей программы 

учебной дисциплины «Основы управления (менеджмент) в частной 

охранной организации» 

 

Наименование программы обучения: Дополнительная профессиональная 

программа повышения квалификации руководителей частных охранных ор-

ганизаций.  

Форма обучения: очная.  

Цель изучения учебной дисциплины: повышение компетенции в области 

владения правовых знаний по основам управления в частной охранной орга-

низации, необходимых для руководителя в организации деятельности част-

ной охранной организации.  

Тематический план: 

N п/п Наименование темы Количество часов 

всего в том числе 

теоретиче-

ских 

практиче-

ских 

1 
Основы управления в частной охранной ор-

ганизации 
0,5 0,5 - 

2 Развитие частной охранной организации 0,5 0,5 - 

3 
Управление персоналом частной охранной 

организации 
0,5 0,5 - 

4 
Основы маркетинга рынка частных охранных 

услуг 
0,5 0,5 - 
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5 
Финансовое управление частной охранной 

организацией 
0,5 0,5 - 

Промежуточная аттестация (зачет) 0,5 - 0,5 

Итого: 3 2,5 0,5 

 

СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Тема 1.  Основы управления в частной охранной организации 
Структура, управление и ресурсы частной охранной организации.  

Понятие и функции управления (менеджмента) охранной организа-

ции. Направления развития теории и практики менеджмента (товарная кон-

цепция, сбытовая концепция, маркетинговый подход и др.). 

 Структура предприятия. Виды организационных структур: линейно-

функциональная (традиционная), дивизиональная и матричная.  

 Цели и стратегии охранного предприятия. Управленческие стратегии 

(практика работы руководителя частной охранной организации). 

 Понятие конкуренции. Типы конкуренции (видовая, функциональная 

и предметная). Методы конкуренции (ценовая и неценовая). Конкурентные 

стратегии (стратегия минимизации затрат, стратегия дифференциации, стра-

тегия концентрации).  

 Использование лучшего практического опыта работы в охранной дея-

тельности (бенчмаркинг) как вид конкурентной стратегии. 

 Функции управления. Прогнозирование, планирование, контроль и 

учет в частной охранной деятельности: понятие, виды.  

Управленческий учет в частной охранной организации.  

Сущность и основные функции управленческого учета в частной 

охранной организации.  

 

Тема 2. Развитие частной охранной организации 
Этапы развития частной охранной организации.  

Основные этапы развития предприятия: созидание; формализация; 

делегирование полномочий; проектное управление.  

Особенности развития частных охранных организаций на рынке 

охранных услуг. 

Специфика рынка охранных услуг. Этапы развития частной охранной 

деятельности. Особенности развития частных охранных предприятий на со-

временном этапе. 

 

Тема 3. Управление персоналом частной охранной организации 
Система работы с персоналом.  

Понятие системы работы с персоналом. Основные функции кадровых 

служб охранных организаций.  

Подбор, адаптация и движение персонала.  
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Технологии подбора (найма) персонала для частной охранной органи-

зации (этапы подбора). Прохождение испытательного срока и адаптация со-

трудников, принятых в частную охранную организацию. Работа в охранной 

организации (перемещения по работе (ротация кадров), обучение сотрудни-

ков охраны, проведение аттестаций, оценка персонала).  

Обучение и аттестация персонала.  

Формы и методы обучения персонала охранной организации. Атте-

стация как форма оценки персонала. Методы проведения аттестации персо-

нала охранной организации. 

Системы мотивации работников.  

Основные теории мотивации персонала. Структура мотивации персо-

нала: материальная и нематериальная мотивация. Формы материальной мо-

тивации сотрудников охранных организаций. Формы нематериальной моти-

вации сотрудников охранных организаций. 

Развитие корпоративной культуры и формирование лояльности ра-

ботников.  

Корпоративная культура как элемент системы работы с персоналом. 

Способы (инструменты) формирования корпоративной культуры в охранной 

организации. Понятие лояльность персонала. Взаимосвязь развития корпора-

тивной культуры и повышения лояльности персонала охранной организации. 

Факторы, способствующие повышению и снижению лояльности сотрудников 

охранной организации.  

 

Тема 4.  Основы маркетинга рынка частных охранных услуг 
 Анализ текущего состояния и перспектив рынка частных охранных 

услуг.  

Современное состояние рынка негосударственных услуг безопасно-

сти. Прогнозируемые направления развития рынка охранных услуг в Россий-

ской Федерации.  

Основы маркетинга рынка частных охранных услуг. 

Понятие маркетинга услуг. Цели маркетинга и его функции в струк-

туре охранной организации. Понятие услуги. Свойства услуг и типология 

услуг. Практика проведения маркетинговых исследований в охранной дея-

тельности. Использование инструментов маркетинга в деятельности охран-

ной организации (сегментирование, позиционирование, ценообразование). 

Построение клиентоориентированной модели охранной организации. 

Организационные модели частной охранной организации. 

Составляющие организационной модели: организационная структура, 

бизнес-процессы, информационная система. Выбор организационной модели. 

Концепция развития организационной модели охранного предприятия. 

Организация продаж частных охранных услуг.  

Организация системы продаж (организационные решения и техноло-

гии). Характеристика этапов продаж охранных услуг: создание отношений, 
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выяснение потребностей, предложение решения (товара), работа с возраже-

ниями, завершение и сопровождение продаж.  

 

Тема 5.  Финансовое управление частной охранной организацией 
 Технологии финансового управления.  

Бюджетирование как метод финансового планирования и контроля. 

Виды бюджетов: бюджет прибылей и убытков; бюджет движения денежных 

средств. Участие руководителя охранной организации в планировании и кон-

троле бюджетов. Технологии управления дебиторской задолженностью. 

Формирование цены на частные охранные услуги.  

Методики экономически обоснованного расчета формирования цены 

на охранные услуги. Влияния демпинга цен. Цены на охранные услуги на 

объектах государственного заказа.  

 Формирование доходов частной охранной организации. 

Методики расчета дохода частной охранной организации. Доход, как 

фактор развития частной охранной организации.  

 

Формы текущего контроля и промежуточной аттестации:  

В ходе реализации учебной дисциплины используются такие формы текуще-

го контроля как устный опрос и групповые решения задач. Промежуточная 

аттестация проводится в форме зачета. 

 

 

 

Аннотация рабочей программы 

учебной дисциплины «Деятельность руководителя частной охранной ор-

ганизации по организации оказания охранных услуг» 

 

Наименование программы обучения: Дополнительная профессиональная 

программа повышения квалификации руководителей частных охранных ор-

ганизаций.  

Форма обучения: очная.  

Цель изучения учебной дисциплины: повышение компетенции в области 

владения знаний по организации оказания охранных услуг, необходимых для 

руководителя в организации деятельности частной охранной организации.  

Тематический план: 

N п/п Наименование темы Количество часов 

всего в том числе 

теоретиче-

ских 

практиче-

ских 

1 
Налогообложение и бухгалтерский учет в 

частной охранной организации 
0,5 0,5 - 
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2 
Оборот оружия и специальных средств в 

частной охранной организации 
0,5 0,5 - 

3 
Организация командировок работников 

частной охранной организации 
0,5 0,5 - 

4 

Противодействие терроризму. Участие част-

ных охранных организаций в обеспечении 

антитеррористической защиты охраняемых 

объектов 

0,5 0,5 - 

5 Организация охраны объектов 0,5 0,5 - 

Промежуточная аттестация (зачет) 0,5 - 0,5 

Итого: 3 2,5 0,5 

 

СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Тема 1. Налогообложение и бухгалтерский учёт в частной 

охранной организации 
Особенности налогообложения и бухгалтерского учёта в частной 

охранной организации.  

Построение охранного бизнеса с позиций налогообложения. Особен-

ности применения общего режима налогообложения. Особенности примене-

ния упрощенной системы налогообложения. Формирование дохода и внереа-

лизационного дохода. Формирование цены за услуги. Формирование затрат. 

Калькуляция. 

 Контроль ведения бухгалтерского и налогового учета. 

 Внутренний контроль в организации. Учетная политика организации. 

Документооборот. Бухгалтерские регистры. Налоговые регистры. Налоговые 

декларации. 

 

Тема 2. Оборот оружия и специальных средств в частной 

охранной организации 

Организация оборота оружия и специальных средств в частной 

охранной организации.  

Система нормативно-правовых актов, регулирующих оборот оружия 

и специальных средств в частной охранной организации. Понятие оборота 

оружия. Понятие оборота специальных средств. Правила оборота граждан-

ского и служебного оружия и патронов к нему на территории Российской 

Федерации. Перечень видов вооружения охранников. Нормы обеспечения 

частных охранных организаций оружием и патронами.  

Перечень видов специальных средств, используемых в частной 

охранной деятельности. 

Основное содержание нормативных актов МВД России и Росгвардии, 

регулирующих оборот оружия и специальных средств. 
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Ведение учетно-контрольной документации по оружию и специаль-

ным средствам.  

Положения нормативных актов МВД России и Росгвардии, регули-

рующих оборот оружия и специальных средств, в части ведения учетно-

контрольной документации по вооружениям и специальным средствам.   

Локальные нормативные акты, регламентирующие деятельность лиц, 

ответственных за сохранность оружия и патронов, ответственных за учет и 

сохранность специиальных средств, определяющие вопросы закрепления и 

передачи оружия и специальных средств.  

Особенности ведения различных учетных форм и документов, книг и 

журналов по обороту оружия и специальных средств.  

Методические рекомендации органов внутренних дел, содержащие 

положения по ведению учетных форм и документов. Методические пособия 

по организации ведения учетно-контрольной документации по вооружениям 

и специальным средствам.  

Типовые формы ведения документов по обороту оружия и специаль-

ных средств в частной охранной организации. 

Основания для выдачи оружия и специальных средств на посты охра-

ны (маршруты). 

Наличие необходимых договорных документов об охранных услуг, 

предусматривающих использование оружия и/или специальных средств 

и/или соответствующих локальных нормативных актов частной охранной ор-

ганизации. Посты и маршруты, организуемые частной охранной организаци-

ей. Необходимая учетная и разрешительная документация.  

 

Тема 3. Организация командировок работников частной 

охранной организации 
Оформление и особенности осуществления командировок, в том чис-

ле с оружием и специальными средствами. 

Нормативно-правовые акты Российской Федерации, содержащие по-

ложения, регулирующие осуществление командировок частных охранников 

и/или документацию, находящуюся при охранниках. Форма командировоч-

ного удостоверения. Особенности заполнения командировочных удостовере-

ний. Основная и дополнительная документация, применяемая для оформле-

ния, юридического и тактического обеспечения командировок.  

Особенности командировок в зависимости от видов используемого 

транспорта. 

Нормативно-правовые акты Российской Федерации, содержащие по-

ложения, касающиеся командировок с оружием и специальными средствами, 

на различных видах транспорта. Правила перевозки и транспортирования 

оружия автомобильным, железнодорожным, водным и воздушным транспор-

том. Положения Инструкции о порядке перевозки воздушными судами граж-

данской авиации оружия, боеприпасов и патронов к нему, специальных 
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средств, переданных пассажирами для временного хранения на период поле-

та. 

 

Тема 4. Противодействие терроризму. Участие частных охран-

ных организаций в обеспечении антитеррористической защиты охраня-

емых объектов. 

Противодействие терроризму. Виды (этапы) противодействия терро-

ризму. Основы противодействия идеологии терроризма. 

Определение понятия противодействия терроризму согласно нормам 

статьи 3 Федерального закона от 6 марта 2006 г. N 35-ФЗ «О противодей-

ствии терроризму».  

Виды (этапы) противодействия терроризму: профилактика террориз-

ма; противодействие террористическим актам (борьба с терроризмом); ми-

нимизации и ликвидации последствий террористических проявлений.  

Формирование мировоззренческой позиции, противостоящей идеоло-

гии терроризма – идеологии насилия (желанию считать себя «имеющим пра-

во» на насилие) и идеологии отрицания общечеловеческих ценностей (отри-

цания всякой положительной идеологии, идеологии, основанной на любви). 

Основные нравственные качества, в крайнем проявлении формирующие 

идеологию терроризма (корыстолюбие, самолюбие, славолюбие и т.д.). Эмо-

ции, сопровождающие проявление отрицательной (в том числе террористи-

ческой) идеологии и в дополнение к материальным признакам способствую-

щие выявлению лиц, вынашивающих террористические намерения (страх, 

зависимость, сомнение, смущение, стыд, раздражение, взбудораженность, 

напряженность и т.д.). 

Участие частных охранных организаций в обеспечении антитеррори-

стической защиты охраняемых объектов. 

Основные виды террористических угроз (угроза взрыва, угроза ис-

пользования отравляющих веществ, угроза захвата объекта, угроза захвата 

критического элемента объекта, угроза захвата заложников, угроза причине-

ния вреда жизни и здоровью персонала (посетителей) объекта или причине-

ния вреда объекту путем поджога, расстрела, либо ведущая к иным тяжким 

последствиям, сопряженная с выдвижением требований к органам власти или 

международным организациям). 

Меры обеспечения безопасности, полностью или частично реализуе-

мые сотрудниками охраны: - физические (физическая охрана на постах и 

маршрутах); - технические (в части применения технических средств и при-

способлений, доверенных сотрудникам охраны); - инженерные (в части 

управления отдельными инженерными сооружениями); - аналитические (в 

части сбора и анализа поступающей охранникам информации); - информаци-

онные (в части доведения охранником информации в порученном ему поряд-

ке); - аксиологические (направленные на воспитание системы ценностей пер-

сонала объекта и службы охраны - в части строгого выполнения и опреде-

ленной внешней «демонстрации» корпоративных принципов деятельности). 
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Меры обеспечения безопасности, не входящие в компетенцию со-

трудников охраны: - оперативные (направленные на организацию выявления 

скрытых внутренних и внешних угроз оперативными методами); - экономи-

ческие и финансовые (направленные на обеспечение экономически обосно-

ванного варианта функционирования объекта и на обеспечение необходимо-

го финансирования); - административные (направленные как на недопущение 

угрозы объекту от административных решений, так и на обеспечение кадро-

вой безопасности). 

Осуществление контроля государственных (правоохранительных и 

надзорных) органов за уровнем обеспечения антитеррористической защиты 

охраняемых объектов. Выявление тест-предметов и тест-объектов. Порядок 

действий проверяющих, порядок действий сотрудников охраны в ходе про-

водимых проверок. 

Организация действий частных охранников по осмотру прилегающей 

территории, периметра, коммуникаций и критических элементов объектов 

охраны, технических полостей, оборудования и предметов в помещениях 

объекта на предмет наличия угрожающих признаков, свидетельствующих о 

возможной террористической угрозе. 

Подразумевает производство действий по осмотру прилегающей тер-

ритории и периметра объекта (либо их участков, непосредственно прилега-

ющих к зоне ответственности охранника), по осмотру коммуникаций и кри-

тических элементов объекта (или части объекта, входящей в зону ответ-

ственности охранника), технических полостей, предметов и оборудования в 

помещениях. Осуществляется с уточнением наличия угрожающих признаков, 

принадлежности и назначения обнаруживаемых предметов, а также статуса 

находящихся на объектах лиц (работники объекта, посетители, посторонние 

лица, лица с подозрительным или нестандартным поведением и тд.). 

Организация действий частных охранников по докладу о наличии 

(отсутствии) признаков террористической угрозы. 

Порядок производства и содержание доклада о наличии либо отсут-

ствии признаков террористической угрозы на охраняемом объекте. Доклад 

производится при заступлении на пост, при сдаче поста, а также в течение 

смены с установленной руководством периодичностью. Содержит информа-

цию об осмотре зоны ответственности охранника и участков территории, 

непосредственно к ней прилегающих, включая критические элементы, тех-

нические полости, коммуникации, предметы и оборудование в помещениях. 

Направлен на обнаружение посторонних предметов, предметов, принадлеж-

ность и назначение которых неизвестны, посторонних лиц, лиц с подозри-

тельным или нестандартным поведением, а также на выявление иных при-

знаков наличия возможной террористической угрозы. Завершается соответ-

ствующим сообщением о его результатах: «признаки террористической угро-

зы обнаружены / не обнаружены». 

Рекомендации правоохранительных органов по действиям в случае 

обнаружения террористических угроз. 
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Примечание: Основные рекомендации по действиям в случае обна-

ружения террористических угроз изложены в методическом пособии «Па-

мятка для сотрудников охраны по обеспечению антитеррористической защи-

ты охраняемых объектов»1. 

Рекомендации по противодействию актам терроризма федерального 

органа исполнительной власти, уполномоченного в сфере безопасности. По-

следовательность действий при обнаружении потенциально опасных предме-

тов (подозрительных на наличие взрывных устройств, взрывчатых веществ, 

огнеопасных веществ). Последовательность действий в случае угрозы терро-

ристического акта, полученной от предполагаемого террориста по телефону 

или при непосредственном общении. Последовательность действий в случае 

захвата заложников. Последовательность действий в случае срабатывания 

взрывного устройства. Последовательность действий в случае применения 

отравляющих веществ.  

Особенности действий по локализации и удалению людей из опасной 

зоны при возникновении террористических угроз. Особенности действий при 

обнаружении ядовитых, отравляющих, токсичных, опасных химических и 

биологических веществ, а также ядерных материалов, радиоактивных ве-

ществ, источников радиоактивного излучения. 

Прогнозирование эффективности, а также возможных положитель-

ных и отрицательных последствий действий в ситуации террористической 

угрозы. Организация взаимодействия с оперативными группами в муници-

пальных образованиях в целях повышения качества работы по профилактике 

терроризма, минимизации и (или) ликвидации последствий проявлений тер-

роризма. 

Тема 5. Организация охраны объектов 

Комплексное обследование и прием объектов под охрану.  

Формы и методы проведения обследований объектов охраны. Прове-

дение первичного обследования объекта. Проведение комплексного обследо-

вания объекта охраны. Разработка концепции безопасности объекта. 

Оформление договоров на оказание частных охранных услуг (осо-

бенности оформления договоров; документы, подтверждающие законность 

владения (пользования) имуществом; требования гражданского законода-

тельства к роду, виду, структуре и содержанию заключаемых договоров).  

Положения специального (статусного) законодательства, регулирую-

щие содержание договоров на оказание охранных услуг. Договора по граж-

данскому праву. Основные положения и содержание Типового договора на 

оказание охранных услуг. Особенности договора в зависимости от вида 

охранных услуг. Формы документов, подтверждающих законность владения 

(пользования) имуществом, охраняемым по договору. 

Подготовка должностной инструкции частного охранника на объекте 

охраны. 

                                                 
1 Рекомендована письмом Аппарата Национального антитеррористического комитета от 

14.01.2019 г. № 11/и/1-87 (см. раздел «Перечень методических материалов к Программе») 
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Нормативные правовые акты, регламентирующие содержание долж-

ностной инструкции частного охранника на объекте охраны. Основные по-

ложения и содержание типовых инструкций по охране объектов.  

Профилактика нарушений в частной охранной деятельности.  

Типичные правонарушения, совершаемые частными охранниками, 

при исполнении служебных обязанностей. Контроль за исполнением служеб-

ных обязанностей. Предупреждение и пресечение правонарушений. Роль 

трудовых коллективов профилактике нарушений в частной охранной дея-

тельности. Условия оформления на работу в охранное предприятие граждан, 

не имеющих правового статуса частного охранника. 

Особенности охраны объектов социальной сферы, жизнедеятельности 

и жизнеобеспечения населения. 

Особенности охраны объектов образования, медицинских учрежде-

ний. ГОСТы и профессиональные стандарты, содержащие нормы об особен-

ностях охраны объектов социальной сферы. Особенности охраны объектов 

массового пребывания людей. 

Ограничения по оказанию частных охранных услуг на отдельных ка-

тегориях объектов. 

Положения нормативных правовых актов, вводящих ограничения и 

запреты на оказание частных охранных услуг на отдельных категориях объ-

ектов. 

 Формы текущего контроля и промежуточной аттестации:  

В ходе реализации учебной дисциплины используются такие формы текуще-

го контроля как устный опрос и групповые решения задач. Промежуточная 

аттестация проводится в форме зачета. 

 

 

Аннотация рабочей программы 

учебной дисциплины «Трудовые отношения и охрана труда 

в частной охранной организации» 

 

Наименование программы обучения: Дополнительная профессиональная 

программа повышения квалификации руководителей частных охранных ор-

ганизаций.  

Форма обучения: очная.  

Цель изучения учебной дисциплины: повышение компетенции в области 

владения знаний по трудовым отношениям и охране труда в частной охран-

ной организации, необходимых для руководителя в организации деятельно-

сти частной охранной организации.  

Тематический план: 

N п/п Наименование темы Количество часов 

всего в том числе 
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теорети-

ческих 

практиче-

ских 

1 
Нормативное регулирование трудовых отноше-

ний 
0,5 0,5 - 

2 
Основы социальной и правовой защиты работ-

ников частной охранной организации 
0,5 0,5 - 

3 
Основы охраны труда в частной охранной орга-

низации 
0,5 0,5 - 

4 
Условия труда в частной охранной организации.  

Работа с источниками повышенной опасности 
0,5 0,5 - 

5 Несчастные случаи на производстве 0,5 0,5 - 

Промежуточная аттестация (зачет) 0,5 - 0,5 

Итого: 3 2,5 0,5 

 

СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Тема 1. Нормативное регулирование трудовых отношений 
Законодательные и иные нормативные правовые акты, регламенти-

рующие трудовые отношения и устанавливающие нормы по охране труда.  

Виды нормативно-правовых актов, содержащих указанные нормы. 

ТК РФ, как основа регулирования трудовых отношений. 

Локальные нормативные акты, применяемые в деятельности частных 

охранных организаций. 

Приказы по организации; правила внутреннего трудового распоряд-

ка; положение об оплате труда и премировании; положение о командировках; 

положение об охране труда и др. 

Ответственность за нарушения норм трудового законодательства:  

Дисциплинарная и материальная ответственность, административная 

и уголовная ответственность. Наиболее часто применяемые меры ответ-

ственности на примере конкретных нарушений. 

Тема 2. Основы социальной и правовой защиты работников 

частной охранной организации 
Социальная и правовая защита частных охранников, обязанности 

частной охранной организации по ее обеспечению.  

Обязательное пенсионное и медицинское страхование работников 

частных охранных организаций. Страхование частных охранников на случай 

гибели, получения увечья или иного повреждения здоровья в связи с оказа-

нием ими охранных услуг. 
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Условия трудового договора. Обеспечение интересов работников и 

работодателя при заключении трудовых договоров и в процессе деятельности 

частной охранной организации.  

Обязательные условия трудового договора. Дополнительные условия 

трудового договора. Представление интересов работников частных охранных 

организаций профсоюзами. 

Порядок разрешения трудовых споров.  

Понятия индивидуального и коллективного трудового спора. Порядок 

рассмотрения индивидуальных трудовых споров в комиссиях по трудовым 

спорам и в судах. Порядок рассмотрения коллективных трудовых споров. 

 Органы государственного надзора и контроля за соблюдением трудо-

вого законодательства. 

 

Тема 3. Основы охраны труда в частной охранной организации 
Оформление документации по охране труда.  

Структура службы охраны труда в организации. Локальные норма-

тивные акты, регламентирующие деятельность службы по охране труда: при-

каз о создании отдела охраны труда; положение об отделе; инструкции по 

охране труда; журнал регистрации инструкций; перечень действующих ин-

струкций; программа производственного контроля за состоянием охраны 

труда в организации, журналы инструктажей (по всем видам инструктажей) и 

др. 

Порядок проведения инструктажей по охране труда.  

Основания и сроки проведения инструктажей (по всем видам ин-

структажей). 

Организация обучения по охране труда. 

Обучение по охране труда и проверка знаний требований охраны тру-

да работниками организаций. Методические рекомендации по организации 

обучения по охране труда. 

Организация медицинских осмотров.  

Положение о проведении обязательных предварительных при по-

ступлении на работу и периодических медицинских осмотров работников. 

Медицинское заключение об отсутствии заболеваний, препятствующих ис-

полнению обязанностей частного охранника. 

 

Тема 4. Условия труда в частной охранной организации. Работа с 

источниками повышенной опасности в частной охранной организации 
 

Понятие режима рабочего времени. 

Понятие режима рабочего времени. Сменная работа. Суммированный 

учет рабочего времени. Учетный период. 

Привлечение к сверхурочной работе, к работе в ночное время, в вы-

ходные и праздничные дни, работа с ненормированным рабочим графиком.  
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Порядок привлечения работников частных охранных организаций к 

сверхурочной работе, к работе в ночное время, в выходные и праздничные 

дни. 

Оплата труда в частной охранной организации.  

Система оплаты труда. Составление штатного расписания. Особенно-

сти оплаты труда за работу в ночное время, выходные и праздничные дни, 

оплата сверхурочной работы. 

Аттестация рабочих мест.  

Порядок проведения аттестации рабочих мест по условиям труда. Ат-

тестационная комиссия. Гигиеническая оценка условий труда. Оценка трав-

мобезопасности рабочих мест. Оценка обеспеченности работников средства-

ми индивидуальной защиты. Оценка фактического состояния условий труда 

на рабочих местах. Оформление результатов аттестации рабочих мест по 

условиям труда. 

Организация работы с источниками повышенной опасности (оружие, 

автотранспорт). 

Понятие источника повышенной опасности. Нормативно-правовые 

акты, регулирующие организацию работы с источниками повышенной опас-

ности. Меры безопасности при работе с источниками повышенной опасно-

сти. 

Организация работы с применением компьютерной техники.  

Гигиенические требования к организации работы на компьютерной и 

копировально-множительной технике. Требования по электробезопасности. 

 

Тема 5. Несчастные случаи на производстве 
Виды несчастных случаев на производстве.  

Несчастные случаи, подлежащие расследованию и учету. Обязанно-

сти работодателя при несчастном случае. 

Порядок оформления и расследования несчастных случаев. 

Извещение о несчастном случае; формирование комиссий по рассле-

дованию несчастных случаев; оформление материалов расследования 

несчастных случаев; регистрация и учет несчастных случаев на производ-

стве. Формы документов, необходимых для расследования несчастных слу-

чаев. Сроки расследования несчастных случаев. Проведение расследования 

несчастных случаев государственными инспекторами труда. 

 

 Формы текущего контроля и промежуточной аттестации:  

В ходе реализации учебной дисциплины используются такие формы текуще-

го контроля как устный опрос и групповые решения задач. Промежуточная 

аттестация проводится в форме зачета. 

 

Аннотация рабочей программы учебной дисциплины  

«Организация охранных услуг с применением технических средств 

охраны» 
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Наименование программы обучения: Дополнительная профессиональная 

программа повышения квалификации руководителей частных охранных ор-

ганизаций.  

Форма обучения: очная.  

Цель изучения учебной дисциплины: повышение компетенции в области 

владения знаний по организации охранных услуг с применением технических 

средств охраны, необходимых для руководителя в организации деятельности 

частной охранной организации.  

Тематический план: 

N п/п Наименование темы Количество часов 

всего в том числе 

теорети-

ческих 

практиче-

ских 

1 
Технические средства охраны, используемые в 

частной охранной деятельности 
0,5 - 0,5 

2 
Средства связи, используемые в частной охран-

ной деятельности 
0,5 0,5 - 

3 
Основные технические средства охраны, при-

меняемые на объектах охраны 
1 1 - 

4 
Компьютерная техника в деятельности частных 

охранных организаций 
0,5 0,5 - 

Промежуточная аттестация (зачет) 0,5 - 0,5 

Итого: 3 2 1 

 

СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Тема 1. Технические средства охраны, используемые в частной 

охранной деятельности 
 Виды технических средств охраны, используемых в частной охранной 

деятельности.  

Перечень видов технических средств, разрешенных к использованию 

в частной охранной деятельности. Средства технической укрепленности объ-

екта. Технические средства мониторинга подвижных и стационарных объек-

тов. Системы охранной и охранно-пожарной сигнализации. Системы охран-

ные телевизионные.  

 Основные функции технических средств охраны, используемых в 

частной охранной деятельности.  

Назначение и технические характеристики основных видов техниче-

ских средств, используемых в частной охранной деятельности. 
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Тема 2. Средства связи, используемые в частной охранной дея-

тельности 
 Средства связи и их основные характеристики.  

Классификация и анализ систем связи. Стандарты радиосвязи. Си-

стемы цифровой и аналоговой связи. Проводные средства связи. Системы со-

товой радиосвязи. Системы профессиональной мобильной радиосвязи.  

 Порядок регистрации и использования средств связи.  

Нормативные акты, регулирующие порядок регистрации и использо-

вания средств связи. Ответственность за нарушение правил регистрации и 

использования средств связи. 

 

Тема 3. Основные технические средства охраны, применяемые 

на объектах охраны 
Средства аудио- и видеонаблюдения. 

Системы и средства аудио- и видеонаблюдения, системы охранные 

телевизионные. Структура названных систем и особенности применения в 

составе технических средств охраны объектов. 

Технические средства охранной и охранно-пожарной сигнализации. 

Состав и особенности использования средств охранной и охранно-

пожарной сигнализации. Технические средства тревожной сигнализации. Ав-

тономная охрана объектов. Централизованная охрана объектов.  

Средства инженерно-технической защиты и контроля доступа. 

Средства технической укрепленности объекта. Системный подход к 

технической укрепленности объектов. Средства защиты внешнего периметра 

объекта. Средства защиты внутреннего периметра объектов. Средства защи-

ты мест хранения материальных ценностей. Средства контроля доступа. 

Технические средства обнаружения предметов и веществ, ограничен-

ных в обороте. 

Стационарные и переносные металлодетекторы и интроскопы. Газо-

анализаторы, радиометры (дозиметры) и иные технические средства обнару-

жения предметов и веществ, ограниченных в обороте. 

Технические средства мониторинга и навигации подвижных и стаци-

онарных объектов.  

Системы и средства удаленного мониторинга подвижных и стацио-

нарных объектов. Устройства для геопозиционирования (трекеры GPS и Гло-

насс) и стационарные и подвижные видеорегистраторы, используемые в со-

ставе средств контроля объектов и т.д.  

Средства пожаротушения (ознакомительно). 

Средства обнаружения пожара на объекте. Средства эвакуации и спа-

сения людей. Автоматизированные системы управления противопожарной 

защитой объекта. Размещение первичных средств пожаротушения на объек-

тах. 
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Тема 4. Компьютерная техника в деятельности частных охранных 

организаций 
Компьютерная техника и программные продукты в деятельности 

частных охранных организаций.  

Организация документооборота охранного предприятия с использо-

ванием компьютерной техники и программных продуктов. Автоматизиро-

ванные рабочие места (АРМ) на основе использования персональных компь-

ютеров. Автоматизированные информационно-справочные системы. Компь-

ютерная техника и программные средства в системе защиты информации.  

Системы компьютерного (программного) управления техническими 

средствами охраны.  

Компьютерное (программное) управление техническими средствами 

охраны, как направление развития системы охраны объектов. 

 Классификация систем управления техническими средствами охра-

ны. Виды систем управления техническими средствами охраны (ТСО). Про-

стейшие системы управления ТСО. Управление отдельными видами ТСО. 

Автоматизированные оперативно-управляющие системы. Автоматизирован-

ные экспертно-аналитические системы. Системы контроля и управления до-

ступом, как основа управления ТСО.  Перспективные направления развития 

систем управления ТСО. Интегрирование систем управления ТСО с систе-

мами управления противопожарной защитой объекта. Системы автоматизи-

рованного проектирования подсистем безопасности объектов. Автоматизи-

рованные системы анализа и принятия управленческих решений. 

Системы контроля и управления доступом. Классификация систем 

контроля и управления доступом (СКУД). Аудиовизуальные системы. Си-

стемы с цифровыми панелями. Системы с использованием электронных пла-

стиковых карт, ключей, радиобрелков. Биометрические системы. Комбини-

рованные системы. Системы контроля выноса неоплаченных товаров. Инте-

грирование СКУД в общую систему анализа и принятия управленческих ре-

шений. 

 

Формы текущего контроля и промежуточной аттестации:  

В ходе реализации учебной дисциплины используются такие формы текуще-

го контроля как устный опрос и групповые решения задач. Промежуточная 

аттестация проводится в форме зачета. 

 

 

Аннотация рабочей программы учебной 

«Оказание содействия частными охранными организациями  

правоохранительным органам» 

 

Наименование программы обучения: Дополнительная профессиональная 

программа повышения квалификации руководителей частных охранных ор-

ганизаций.  
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Форма обучения: очная.  

Цель изучения учебной дисциплины: повышение компетенции в области 

владения знаний по оказанию содействия частными охранными организаци-

ями правоохранительным органам, необходимых для руководителя в органи-

зации деятельности частной охранной организации.  

Тематический план: 

N п/п Наименование темы Количество часов 

всего в том числе 

теоре-

тиче-

ских 

практи-

ческих 

1 

Правовые основы оказания частными охранными  

организациями содействия правоохранительным  

органам в обеспечении правопорядка 

1 0,5 0,5 

2 
Формы оказания содействия в рамках  

частной охранной деятельности 
1 1 - 

3 
Координационные органы по вопросам  

частной охранной деятельности 
0,5 0,5 - 

Промежуточная аттестация (зачет) 0,5 - 0,5 

Итого: 3 2 1 

 

СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Тема 1. Правовые основы оказания частными охранными ор-

ганизациями содействия правоохранительным органам в обеспечении 

правопорядка. 
Нормативные правовые акты, устанавливающие общий порядок ока-

зания содействия частными охранными организациями правоохранительным 

органам. Нормативные правовые акты, определяющие порядок оказания со-

действия частными охранниками. 

Законодательные и иные нормативно-правовые акты Российской Фе-

дерации, устанавливающие общий порядок содействия правоохранительным 

органам и порядок оказания содействия частными охранниками. 

Оказание содействия правоохранительным органам в обеспечении 

правопорядка, в том числе в местах оказания охранных услуг и на прилега-

ющих к ним территориях, как обязанность частных охранных организаций. 

Обязанности органов внутренних дел при заключении соглашений о 

содействии в обеспечении правопорядка с частными охранными организаци-

ями (закрепление сотрудника для взаимодействия, проведение инструктажей 

работников частных охранных организаций, принимающих участие в обес-

печении правопорядка, представление частным охранным организациям ин-
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формации о происшествиях, криминальной обстановке, лицах, находящихся 

в розыске, приемах и тактике совершения преступлений и т.д). 

Обязанности частных охранных организаций при заключении согла-

шений о содействии правоохранительным органам в обеспечении правопо-

рядка (участие в обеспечении правопорядка в местах проведения массовых 

мероприятий, а также в совместных патрулях, в том числе с использованием 

транспортных средств частной охранной организации, оказывающей услуги 

по охране объектов или имущества на объектах с принятием соответствую-

щих мер реагирования на сигнальную информацию технических средств 

охраны; содействие в вызове дежурных служб в случае обращения граждан в 

местах осуществления охраной деятельности; содействие в розыске лиц, по-

дозреваемых в совершении преступления либо объявленных в розыск по 

иным основаниями; незамедлительное информирование правоохранительных 

органов о ставших известными фактах нарушения общественного порядка, 

готовящихся, совершаемых и совершенных правонарушениях и преступле-

ниях, в том числе на территории охраняемого объекта, а также на прилегаю-

щей к нему территории; предоставление технических средств охраны, 

средств аудио- и видеонаблюдения для использования их в целях обеспече-

ния общественной безопасности и т.д.). 

Содержание нормативных правовых актов субъектов Российской Фе-

дерации и правоохранительных органов в субъектах Российской Федерации, 

регулирующих вопросы взаимодействия с частными охранными организаци-

ями. 

Права и обязанности частных охранников при оказании содействия 

правоохранительным органам в обеспечении правопорядка, в том числе в ме-

стах оказания охранных услуг и на прилегающих к ним территориях. 

Правовой статус частных охранников, привлекаемых для охраны пра-

вопорядка. Общие права и обязанности граждан при оказании содействия 

правоохранительным органам. Права и обязанности работников частных 

охранных организаций, возникающие в соответствии с договорами (контрак-

тами), оформляемыми на основе норм гражданского и трудового права.  

Взаимодействие с подразделениями Росгвардии, МВД, ФСБ и МЧС 

России в составе действий на месте происшествия. Особенности действий 

при пожарах, технических авариях, природных и техногенных катастрофах, 

при совершении преступлений и административных правонарушений на объ-

екте охраны. Определение порядка и организация связи с правоохранитель-

ными органами и иными экстренными службами. 

Возможности по организации содействия работников частных охран-

ных организаций правоохранительным органам при оформлении их вне-

штатными сотрудниками полиции; особенности правового статуса внештат-

ных сотрудников полиции.  

Соглашения о содействии правоохранительным органам в обеспече-

нии правопорядка. 
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Типовая форма соглашения о содействии частных охранных органи-

заций правоохранительным органам в обеспечении правопорядка. Основное 

содержание заключаемых соглашений. 

Функциональная деятельность частных охранников при оказании со-

действия правоохранительным органам (при исполнении трудовой функции). 

Оказание содействия правоохранительным органам в решении возло-

женных на них задач, как право частного охранника. 

Совместное патрулирование с работниками правоохранительных ор-

ганов (пешее, в совместных экипажах, а также в системе единого реагирова-

ния), как особая форма взаимодействия. Правовые основы и допустимые 

случаи применения указанной формы взаимодействия. Нормы о взаимодей-

ствии с частными охранными организациями патрульных и постовых наря-

дов полиции в соответствии с Уставом ППС, утвержденным Приказом МВД 

России от 29 января 2008 г. № 80 (об обязанности патрульных и постовых 

нарядов обеспечивать взаимодействие с ЧОО в случае принятия решения на 

их привлечение к охране общественного порядка). 

Организация совместной работы по охране правопорядка на объектах 

и маршрутах. Оказание услуг подразделениями вневедомственной охраны и 

ФГУП «Охрана» на договорной основе. Возможности взаимодействия в рам-

ках системы единой дислокации органов внутренних дел. 

Гарантии и социальная защита частных охранников, привлекаемых 

для охраны правопорядка. Ответственность работодателя в соответствии с 

нормами трудового права. 

Возможности экономического стимулирования частных охранных ор-

ганизаций, участвующих в обеспечении правопорядка, через оформление до-

полнительных соглашений на уровне муниципальных и региональных орга-

нов власти. 

 

Тема 2. Формы оказания содействия в рамках частной охранной 

деятельности. 

Участие в обеспечении правопорядка в местах проведения массовых 

мероприятий. 

Взаимодействие с правоохранительными органами в ходе оказания 

частной охранной услуги «Обеспечение порядка в местах проведения массо-

вых мероприятий». Взаимодействие с правоохранительными органами в ходе 

оказания иных охранных услуг. 

Оказание содействия в вызове экстренных оперативных служб в слу-

чае обращения граждан в местах осуществления частной охраной деятельно-

сти. 

Подготовка руководителями частных охранных организаций реко-

мендаций для работников, осуществляющих трудовую функцию на постах и 

маршрутах, по оказанию содействия в вызове экстренных оперативных 

служб при обращении граждан. 
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Оказание содействия в розыске лиц, подозреваемых в совершении 

преступления либо объявленных в розыск по иным основаниям. 

Подготовка руководителями частных охранных организаций реко-

мендаций для работников, осуществляющих трудовую функцию на постах и 

маршрутах, по оказанию содействия в розыске лиц, подозреваемых в совер-

шении преступления либо объявленных в розыск по иным основаниям. 

Незамедлительное информирование о фактах нарушения обществен-

ного порядка, готовящихся, совершаемых и совершенных правонарушениях 

и преступлениях, в том числе на территории охраняемого объекта, а также на 

прилегающей к нему территории. 

Подготовка руководителями частных охранных организаций реко-

мендаций для работников, осуществляющих трудовую функцию на постах и 

маршрутах, по незамедлительному информированию правоохранительных 

органов о фактах нарушения общественного порядка, готовящихся, соверша-

емых и совершенных правонарушениях и преступлениях (в том числе на тер-

ритории охраняемого объекта, а также на прилегающей к нему территории). 

Предоставление правоохранительным органам имеющихся в частной 

охранной организации или используемых на охраняемых объектах техниче-

ских средств охраны, средств аудио- и видеонаблюдения для использования 

их в целях обеспечения общественной безопасности. 

Подготовка руководителями частных охранных организаций реко-

мендаций для работников, осуществляющих работу с имеющимися в частной 

охранной организации или используемыми на охраняемых объектах техниче-

скими средствами охраны, средствами аудио- и видеонаблюдения, по предо-

ставлению их правоохранительным органам для использования в целях обес-

печения общественной безопасности. 

Дополнительные формы содействия правоохранительным органам. 

Взаимодействие кадровых подразделений правоохранительных орга-

нов и частных охранных организаций в целях трудоустройства бывших ра-

ботников правоохранительных органов, организуемое как дополнительная 

социально-значимая форма содействия. 

  

Тема 3. Координационные органы по вопросам частной охранной де-

ятельности. 

Цели и задачи координационных органов. 

Координационные и консультативные советы при федеральных орга-

нах исполнительной власти по вопросам частной охранной деятельности, их 

основные цели и задачи (реализация задач, стоящих перед федеральными ор-

ганами исполнительной власти; совершенствования механизма взаимодей-

ствия правоохранительных органов с частными охранными организациями в 

сфере обеспечения общественной безопасности, охраны общественного по-

рядка, а также законодательного регулирования сферы частной охранной де-

ятельности;; информационная и правовая поддержка деятельности руководи-

телей охранных организаций и т.д.). 
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Координационный совет по вопросам частной охранной деятельности 

при Росгвардии. 

Основные направления деятельности Координационного совета по 

вопросам частной охранной деятельности при Росгвардии (в том числе: со-

вершенствование нормативной правовой базы в сфере частной охранной дея-

тельности; разработка предложений по созданию системы эффективного ис-

пользования потенциала частных охранных организаций в интересах госу-

дарства, а также координация содействия частных охранных организаций 

правоохранительным органам в обеспечении правопорядка; разработка и ре-

ализация мероприятий, направленных на повышение уровня правовой гра-

мотности, совершенствование системы профессиональной подготовки работ-

ников частных охранных организаций и т.д.). 

Иные общественные формирования и консультативные органы, ори-

ентированные на совершенствование деятельности частных охранных орга-

низаций.  

Профессиональные союзы работников негосударственной сферы без-

опасности.  Советы образовательных учреждений по подготовке работников 

охранно-сыскных структур. Некоммерческие организации и консультатив-

ные органы, участвующие в формировании стандартов, экспертных оценок, в 

проведении правового и экономического анализа деятельности частных 

охранных организаций. 
 

 Формы текущего контроля и промежуточной аттестации:  

В ходе реализации учебной дисциплины используются такие формы текуще-

го контроля как устный опрос и групповые решения задач. Промежуточная 

аттестация проводится в форме зачета. 
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